
Реализация модели взаимодействия 
бизнеса и образования 
при подготовке специалистов  
на примере института математики  
и интеллектуальных систем 



СТРУКТУРА 

ИНСТИТУТА 

⁻ Автоматизация 
производственных 
процессов 

⁻ Безопасность 
информационных и 
автоматизированных 
систем 

⁻ Программное обеспечение 
автоматизированных 
систем 

⁻ Математика и физика 

⁻ Цифровая энергетика 

⁻ 10 направлений 
подготовки бакалавриата 

⁻ 2 программы специалитета 
⁻ 2 программы 

магистратуры 
⁻ 1 программа аспирантуры 
 

Контингент: 
очная форма – 850 
заочная форма – 690 
Итого: 1540 обучающихся 
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СТРАТЕГИЧЕСКИЕ 

ПАРТНЕРЫ ИНСТИТУТА 



• Согласование основных образовательных программ и 
учебных планов с основными заказчиками - 
предприятиями г. Кургана. 

• Профориентационные мероприятия с обучающимися 
института с привлечением ведущих специалистов 
компании – тематические экскурсии на территорию 
предприятия (1-2 курс).  

• Проведение совместных занятий с преподавателями 
института (лекции и практические занятия, 2-5 курс). 

• Проведение мастер-классов и семинаров 
специалистов (3-5 курс). 
 
 

 

ОСНОВНЫЕ  

НАПРАВЛЕНИЯ 

 РАБОТЫ 



ПРОФОРИЕНТАЦИЯ 

СТУДЕНТОВ –  

ЭКСКУРСИИ 

 
 
 
 

 



СЕМИНАРЫ 

СПЕЦИАЛИСТОВ, 

МАСТЕР-КЛАССЫ  

 

 



 

 

 

 

СОВМЕСТНЫЕ 
МЕРОПРИЯТИЯ 



 

 

 

 

«ПОГРУЖЕНИЕ  
В IT-ПРОФЕССИЮ» 



 

 

 

 

«IT-АНГЛИЙСКИЙ» 



«УЧЕБНОЕ  

СОБЕСЕДОВАНИЕ» 



«ДЕНЬ ХОСТА» 



• Стажировки обучающихся института на предприятиях 
города (3-5 курс). 

• Целевое обучение от предприятий города Кургана (3-5 
курс). 

• Организация проектной деятельности студентов и 
школьников совместно с предприятиями региона. 

• Использование формы наставничества «работодатель-
студент» в рамках выпускной квалификационной 
работы («ВКР – как стартап», выпускной курс). 

• Представители компании участвуют в работе 
государственной экзаменационной комиссии 
(выпускной курс). 

ОСНОВНЫЕ  

НАПРАВЛЕНИЯ 

 РАБОТЫ 



• Стажировки профессорско- преподавательского 
состава института.  

• Совместные мероприятия со стратегическими 
партнерами («Молодые инженеры Зауралья», «Время 
карьеры» и др.). 

• Участие предприятий города в научных исследованиях 
института (конференции, статьи, хоз.договора и др.) 

• Совместные мероприятия с индустриальными 
партнерами по профориентации с обучающимися в 
общеобразовательных учреждениях и учреждениях 
профессионального образования. 
 

ОСНОВНЫЕ  

НАПРАВЛЕНИЯ 

 РАБОТЫ 



ПРИГЛАШЕНИЕ  

К СОТРУДНИЧЕСТВУ 


